Zatycznik nr a:

Struktura Odnowy w Duchu Swietym w Diecezji Eickiej i ustanowienie Koordynatoréw
Diecezjalnych, Rada Odpowiedzialnych Odnowy, Rada Pastoralna Odnowy, Diakonie
diecezjalne

1. Katolicka Odnowa w Duchu Swietym Diecezji Etckiej funkcjonuje w oparciu o nastepujace
struktury:

1) Koordynatorzy Diecezjalni.

2) Wspodlnoty Modlitewne.

3) Rada Odpowiedzialnych Odnowy, ktdrg stanowia kaptani i liderzy $wieccy odpowiedzialni za
poszczegolne wspdlnoty oraz osoby odpowiedzialne za diakonie diecezjalne.

4) Rada Pastoralna Odnowy, w sktadzie od siedmiu do dziesieciu osob, ktora tworzg osoby
powotane sposrod kaptandw i liderow Swieckich odpowiedzialnych za poszczegodlne
wspdlnoty.

5) Diakonie Diecezjalne.

2. Koordynatorzy Diecezjalni. W diecezji funkcjonuja dwaj koordynatorzy:
1) Koordynator Diecezjalny Duchowny oraz
2) Koordynator Diecezjalny Swiecki.

3. Koordynator Diecezjalny Duchowny.

1) Kandydaci na koordynatora, w liczbie do trzech, s proponowani przez Rade
Odpowiedzialnych Odnowy w Duchu Swietym w Diecezji Etckiej. Wskazanie kandydatéw
nastepuje w drodze gtosowania tajnego, przy obecnosci co najmniej 2/3 grona osob
upowaznionych do gtosowania. Biskupowi Etckiemu przedstawiane s3 kandydatury, ktore
uzyskaty najwieksza liczbe gtoséw, w kolejnosci uzyskanej liczby gtoséw.

2) Mianowania i odwotywania koordynatora dokonuje Biskup Etcki.

3) Kadencja koordynatora trwa 4 lata i moze by¢ ponawiana.

4. Koordynator Diecezjalny Swiecki.

1) Kandydaci na koordynatora proponowani s przez Rade Odpowiedzialnych Odnowy w Duchu
Swietym w Diecezji Etckiej.

2) Wskazanie kandydatow nastepuje w drodze gtosowania tajnego bezwzgledng wiekszoscia
gtosow (50% + 1) przy obecnosci co najmniej 2/3 grona 0s6b upowaznionych do gtosowania.
Jesli zaden z kandydatdéw nie uzyskat wymaganej wiekszosci, wybor przeprowadza sie
miedzy dwoma kandydatami, ktorzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw w pierwszej turze
wyborow.

3) Mianowania i odwotywania koordynatora dokonuje Biskup Etcki.

4) W przypadku braku akceptacji Biskupa Etckiego dla zgtoszonej kandydatury wybory nalezy
powtorzyc.

5) Kadencja koordynatora trwa 4 lata. Funkcja koordynatora moze by¢ sprawowana nie duzej
niz trzy kolejne kadencje (petnienie funkcji koordynatora przez kolejna kadencje wymaga
ponownych wyborow)

5. Koordynatorzy Diecezjalni reprezentujg wspdlnoty odnowy w Duchu Swietym Diecezji Etckiej
w Krajowym Zespole Koordynatorow. Sg tez reprezentantami KZK w Diecezji.

6. Trwatos¢ kadencji Koordynatorow Diecezjalnych:
1) funkcja Koordynatora Diecezjalnego Duchownego wygasa:
a) po uptywie kadencji, gdy Biskup Etcki nie skorzysta z mozliwosci jej ponowienia,
b) przez rezygnacje pisemna ztozong Ksiedzu Biskupowi
c) poprzez odwotanie przez Biskupa Etckiego



2) funkcja Koordynatora Diecezjalnego Swieckiego wygasa:
a) po uptywie kadencji,
b) przez rezygnacje pisemna ztozong na rece Koordynatora Diecezjalnego Duchownego,
ktdrg koordynator duchowny winien przedtozy¢ Biskupowi Etckiemu,
c) poprzez odwotanie przez Biskupa Etckiego

Rada Odpowiedzialnych Odnowy.

1. Rade Odpowiedzialnych Odnowy stanowia kaptani opiekunowie wspdlnot i liderzy swieccy
odpowiedzialni za poszczegdlne wspdlnoty. W sktad Rady wchodzg osoby odpowiedzialne za
diakonie diecezjalne.

2. Pracami Rady Odpowiedzialnych kierujg Koordynatorzy Diecezjalni.

3. Rada Odpowiedzialnych spotyka sie nie rzadziej niz co dwa miesigce, chyba, ze zaistnieja
szczegodlne przeszkody. W sytuacji zaistnienia przeszkod Rada spotyka sie w najblizszym
mozliwym terminie wskazanym przez Koordynatoréw Diecezjalnych.

4. Statutowi cztonkowie Rady wskazani w pkt. 1 maja obowigzek osobistego uczestnictwa
w spotkaniach Rady.

5. Rada Odpowiedzialnych:

1) Rozeznaje ramowe kierunki rozwoju Odnowy w Duchu Swietym w Diecezji Efckie;.

2) Stuzy tez gtosem doradczym Koordynatorom Diecezjalnym.

3) Wskazuje kandydatéw na Koordynatora Diecezjalnego Duchownego i Swieckiego i
przedktada ich Biskupowi Etckiemu celem mianowania koordynatora.

4) Inicjuje, poprzez sktadane propozycje na rece Koordynatoréw Diecezjalnych, dziatania
o charakterze ogdlno diecezjalnym.

5) Stuzy pomocg Koordynatorom Diecezjalnym oraz opiekunom i liderom wspdlnot
w rozstrzyganiu kwestii szczegoélnie drazliwych czy spornych dotyczacych wspdlnot Odnowy
Charyzmatycznej w Diecezji. Przy czym w tego rodzaju postepowaniu kazdy winien
zachowac daleko idacg powsciagliwosc¢ w sadzeniu i wygtaszaniu ocen. Winien tez zachowa¢
bezwzgledna dyskrecje.

Rada Pastoralna Odnowy

1. Rade Pastoralng Odnowy, w sktadzie od pieciu do siedmiu oséb, tworzg osoby powotane przez
Koordynatorow sposrdd kaptandw i liderdw swieckich odpowiedzialnych za poszczegélne
wspolnoty. Rada petni swoje funkcje pod przewodnictwem Koordynatordw.

2. Celem Rady Pastoralnej jest:
1) pomoc Koordynatorom w rozeznaniu ogdlnego kierunku formacji Odnowy w Duchu Swietym
Diecezji Etckiej
2) stuzenie gtosem doradczym i wspodtpraca z Koordynatorami w zakresie funkcjonowania i
zycia wspdlnot.



Diakonie diecezjalne

1. Koordynatorom Diecezjalnym, po uzyskaniu zgody Rady Odpowiedzialnych Odnowy oraz opinii
Rady Pastoralnej Odnowy, przystuguje prawo powotywania koniecznych oraz rozeznanych
postug na rzecz Wspdlnot Odnowy w Duchu Swietym w Diecezji Etckiej, zwanych Diakoniami.

2. Diakonie moga by¢ ustanawiane na czas okreslony. Moga tez mie¢ charakter staty.

3. Dla kazdej Diakonii Koordynatorzy Diecezjalni winni wskaza¢ osobe, ktéra bedzie
odpowiedzialna za koordynacje danej Diakonii w Diecez;ji.

4. Koordynator Diakonii, w okreslonym przez Koordynatorédw Diecezjalnych czasie, przedkfada na
forum Rady Odpowiedzialnych Odnowy informacje o dziataniu Diakonii.

5. Jezeli formuta dziatania danej Diakonii zostata wyczerpana, mozna wnioskowaé do
Koordynatorow Diecezjalnych o wygaszenie jej funkcjonowania.



